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NOUVELLE ÉDITION DE L’OUVRAGE  « Retraite du salarié »
À jour au 1 er février 2007

Une vision d'ensemble des mécanismes de la retraite

Un ouvrage exhaustif

Il traite de façon pratique les problèmes d'acquisition des 
droits, de liquidation, les incidences en matière de paye pour 
l'entreprise, les règles de non-cumul ainsi que le régime de 
l'assurance veuvage. 

À jour des derniers textes concernant :

• les cumuls emploi- retraite ;
• les contributions patronales aux régimes des retraites

complémentaires;
• les pensions de réversion ;
• le minimum vieillesse.

Cet ouvrage s’adresse aussi bien au gestionnaire en entreprise, qu’au particulier qui 
s’intéresse aux questions relatives à sa retraite. En effet, il reprend et explique, point 
par point, les règles et procédures à connaître pour anticiper et résoudre l’ensemble 
des problématiques relatives à la retraite des salariés. L’un des rares ouvrages à 
traiter ces mécanismes de façon exhaustive et globale là où la plupart n’en traitent 
qu’une partie. 

Il  aborde, notamment, la mise à la retraite du salarié par l’employeur et les 
dispositions législatives permettant aux salariés de prendre leur retraite à taux plein 
avant 60 ans.  Il décrit, par ailleurs, l’adaptation nécessaire des régimes 
complémentaires et supplémentaires et présente les dispositifs, tel le PERCO, qui 
tendent à l’instauration d’une retraite par capitalisation. 
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