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Sortie de I'édition 2006 de I'ouvrage « La Retraite du Salarié »

— L’ouvrage de référence pour toutes les questions liées a la retraite des
salariées —

(nouvelle couverture)

La loi du 21 aolt 2003 a modifié le systéme de retraite francais et depuis, décrets et jurisprudences
sont venus la préciser. L'ouvrage « La Retraite du Salarié » reprend et explique point par point les
regles et procédures a connaitre pour anticiper et résoudre I'ensemble des problématiques
relatives a la retraite des salariés.

L’évolution réguliere de la politique en matiere de retraite des salariés nécessite de se tenir informé

des nouveautés. L'édition 2006 de « La Retraite du Salarié » inclut I'ensemble des mises a jour sur :
e les taux de cotisations,

les régimes fiscal et social des retraites supplémentaires,

lafin de la pré-retraite progressive,

la majoration des retraites anticipées des travailleurs

Sa présentation sous forme de fiches en fait un outil trés maniable et accessible aux différents
types de lecteurs.
FICHE PRODUIT

EXTRAITS DU SOMMAIRE :

1/ Départ de I'entreprise 4/ Retraite complémentaire

- Mise a la retraite du salarié - Champ d’application

- Départ volontaire du salarié - Formalités d’adhésion

- Préretraites - Cotisations de retraite complémentaire

- Du chdmage a la retraite - Régles de paiement des cotisations

2/Démarches du salarié - Calcul de l'allocation complémentaire

- Information des droits a la retraite - Liquidation et paiement

- Demande de la retraite 5/ Retraite supplémentaire

3/ Retraite de base - Choix entre différents régimes de retraite d’entreprise
- Champ d’application - Choix entre les différents types de gestion

- Conditions d’ouverture des droits a la retraite - Modalités de mise en place de la retraite d’entreprise
- Calcul de la retraite - Régime fiscal et social de la retraite d’entreprise

- Rachat de cotisations Epargne-retraite
- Montant de la retraite

- Liquidation et paiement

- Pension de réversion

LECTEURS :

Spécialistes ou non-spécialistes
e Entreprises
e Salariés



e Associations
e Syndicats
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Les spécialistes en droit social du Groupe Revue Fiduciaire

AVANTAGES CONCURRENTIELS :
e Ajour des derniéres réformes et des derniéeres cotisations
e Des fiches pratiques et accessibles
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A propos du Groupe Revue Fiduciaire (www.grouperf.com)

Partenaire historique des professionnels du Chiffre, le Groupe Revue Fiduciaire est un groupe de presse et
d’édition indépendant, spécialisé dans les domaines de l'information fiscale, sociale, comptable et juridique. Le
positionnement éditorial du Groupe vise a offrir une information a la fois exhaustive et décryptée a ses lecteurs
(chefs d'entreprises, directeurs financiers, experts-comptables, directeurs des ressources humaines,
particuliers...)

Avec 70 auteurs en interne, le Groupe Revue Fiduciaire représente aujourd'hui 7 000 000 périodiques distribués
annuellement, 315 000 abonnés, 150 000 ouvrages mis en vente chaque année. Le Groupe est précurseur dans
la mise en ligne de ses revues et de ses dictionnaires sur un portail qui inclut une actualité fiscale, sociale,
comptable et juridique quotidienne, ainsi que des newsletters profilées. Ce systéme de consultation en ligne
(compris dans le prix d’achat de chaque revue ou dictionnaire) permet a tout lecteur d'étre alerté des mises a jour
les plus récentes et de bénéficier d'un systeme optimal de recherche de l'information.

Le Groupe Revue Fiduciaire posséde également un département formation, la Revue Fiduciaire Formation, qui
touche plus de 250 000 entreprises et sociétés de conseils, avec une offre de 150 stages interentreprises dont 90
nouveautés en 2006.

Le Groupe gére enfin I'ensemble du cycle de production de l'information : rédaction, imprimerie, société de
routage, société de gestion informatique, abonnements et VPC.
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